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1. паспорт ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.05 Финансы, денежное обращение и кредит

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в среднем профессиональном образовании по специальностям и профессиям, входящим в состав укрупненной группы 38.00.00 Экономика и управление.

В рамках освоения программы учебной дисциплины осуществляется практическая подготовка обучающихся.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: общепрофессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины — требования к результатам освоения учебной дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь:

· оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка;

· анализировать показатели, связанные с денежным обращением;

· анализировать структуру государственного бюджета, источники финансирования дефицита бюджета;

· составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени доходности и риска;

· определять и анализировать уровень инфляции;

· определять кредитоспособность заемщика

знать: 
· сущность финансов, их функции и роль в экономике;

· принципы финансовой политики и финансового контроля;

· законы денежного обращения, сущность, виды и функции денег;

· основные типы и элементы денежных систем, виды денежных реформ;

· структуру кредитной и банковской системы, функции банков и классификацию банковских операций;

· цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики;

· структуру финансовой системы, принципы функционирования бюджетной системы и основы бюджетного устройства;

· виды и классификации ценных бумаг, особенности функционирования первичного и вторичного рынков ценных бумаг;

· характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных бумаг;

· кредит и кредитную систему в условиях рыночной экономики;

· особенности и отличительные черты развития кредитного дела и денежного обращения в России на основных этапах формирования ее экономической системы

Освоение содержания учебной дисциплины ОП.05 Финансы, денежное обращение и кредит обеспечивает достижение обучающимися следующих результатов при синхронизации личностных результатов с общими и профессиональными компетенциями:

ЛР 09 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в отрасли личностного роста, как профессионала

ЛР 10 Способный ставить перед собой цели для решения возникающих профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных технологий.

ЛР 11 Содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа своей профессии.

ЛР 12 Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска для решения возникающих проблем в процессе производственной деятельности

ЛР 13 Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети, как результативный и привлекательный участник  трудовых отношений.

ЛР 14 Выполняющий требования действующего законодательства, правил и положений внутренней документации Компании в полном объёме

ЛР 15 Добросовестный, соответствующий высоким стандартам профессиональной этики и способствующий разрешению явных и скрытых конфликтов интересов, возникающих в результате взаимного влияния личной и профессиональной деятельности. Осознающий ответственность за поддержание морально-психологического климата в коллективе.

ЛР 16 Имеющий высокий уровень профессиональной общетеоретической подготовки, сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях;

ЛР 17 Способный вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;

ЛР 18 Обладающий толерантным сознанием и поведением в поликультурном мире;

ЛР 19 Имеющий базовую подготовленность к самостоятельной работе по своей специальности на уровне специалиста с профессиональным образованием

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при освоении программы учебной дисциплины в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие общих и профессиональных  компетенций.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

ПК 1.4 Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами.

ПК 2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении.

ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и распределении.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

	Вид учебной работы 
	Объем часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего) 
	68

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	52

	в том числе: 
	

	лекции, уроки
	30

	практические занятия 
	22

	практические занятия в форме практической подготовки
	14

	Самостоятельная работа обучающегося 
	4

	Консультации
	6

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	6


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.05 Финансы, денежное обращение и кредит

	Наименование разделов и тем 
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов 
	Коды компетенций, личностных результатов формированию которых способствует элемент программы

	1 
	2 
	3 
	4 

	Раздел 1. Понятие о финансах и финансовой системе, управлении финансами
	28
	ОК 01-ОК 09
ЛР09-ЛР11 

ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2

	Тема 1.1. Социально-экономическая сущность финансов и их функции в условиях рыночной экономики
	Понятие о финансах, история их возникновения. Сущность и функции финансов и роль их в экономике. Сферы финансовых отношений. Типы финансовых отношений. Финансовые ресурсы и их состав. Роль финансов в расширенном воспроизводстве. Финансовая система, её сферы. Финансовые потоки и их взаимосвязь. Финансовый рынок и его роль в мобилизации и распределении финансовых ресурсов. Финансовая политика, типы финансовой политики. Общее понятие об управлении финансами. Органы управления финансами. Понятие о финансовом аппарате; его составные части.
	4
	

	Тема 1.2. Деньги, денежное обращение и денежная система

	Сущность и функции денег. Виды денег. Понятие о денежном обращении. Наличное и безналичное обращение, их единство и взаимосвязь. Закон денежного обращения. Денежная масса и скорость обращения денег. Понятие о денежной системе. Основные типы и элементы денежной системы. Денежная система Российской Федерации и её элементы Инфляция, её сущность и формы проявления. Особенности инфляционного процесса в России. Виды и типы инфляции. Виды денежных реформ и методы их проведения.
	4
	

	
	Практическая работа № 1. Влияние различных факторов на денежную массу и скорость обращения денег
	2
	

	Тема 1.3. 

Экономическая сущность государственных финансов
	Основные звенья (составляющие) государственных финансов. Государственные финансы: государственный бюджет, внебюджетные фонды, государственный кредит. Социально-экономическая сущность и роль бюджета государства. Основные функции бюджета. Уровни бюджетной системы Российской Федерации. Принципы функционирования бюджетной системы Российской Федерации. Федеральный бюджет – главное звено бюджетной системы, его значение в решении общегосударственных задач. Доходы и расходы федерального бюджета. Основные задачи в области государственных расходов. Бюджетный дефицит и методы его финансирования. Социально-экономическая сущность внебюджетных фондов. Источники внебюджетных фондов. Социальные и экономические внебюджетные фонды. 
	4


	

	
	Практическая работа № 2. Анализ структуры государственного бюджета, источники финансирования дефицита бюджета.
	4
	

	Тема 1.4.

Финансы организаций различных форм собственности
	Сущность и функции финансов коммерческих организаций: финансовые отношения, принципы финансов коммерческих организаций. Факторы, влияющие на организацию финансов коммерческих организаций. Финансы домашнего хозяйства. Домашние хозяйства как субъект экономической деятельности. Функции финансов домохозяйств. Бюджет домашнего хозяйства: доходы домашнего хозяйства, денежные расходы и их состав. Финансы учреждений и организаций, осуществляющих некоммерческую деятельность; финансы общественных объединений и пр.
	2
	

	
	Практическая работа № 3. в форме практической подготовки Расчёт балансовой и чистой прибыли организаций, функционирующих на коммерческих началах.
	4
	

	
	Практическая работа № 4. в форме практической подготовки Анализ бюджета домашнего хозяйства.
	4
	

	Раздел 2. Структура кредитной и банковская системы
	12
	ОК 01-ОК 09
ЛР11- ЛР12

ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2

	Тема 2.1.

Банковская система Российской Федерации
	Кредитная и банковская системы РФ, её структура и функции отдельных звеньев. Задачи и функции Центрального банка России. Роль Центрального банка России в регулировании денежно-кредитной системы. Коммерческие банки России. Функции коммерческих банков. Виды банковских операций. Кредитная политика коммерческих банков. Организация и порядок кредитования. Принципы кредитования. Кредитный договор. Инвестиционная деятельность и политика коммерческих банков. Комиссионно-посреднические операции коммерческих банков. Функции Сберегательного банка и его операции. Виды вкладов и ценных бумаг Сберегательного банка.
	4
	

	
	Практическая работа № 5. Расчёт процентного дохода от вклада денежных средств.
	2
	

	Тема 2.2 Развитие кредитного дела в Российской Федерации
	Понятие «кредит». Необходимость кредита. Сущность кредита и его элементы. Кредит как форма движения ссудного капитала. Особенности и источники ссудного капитала. Структура рынка ссудных капиталов. Понятие «ссудный процент» и его значение. Основные критерии дифференциации процентных ставок. Основные принципы кредита. Функции кредита. Роль кредита в экономике. Классификация кредита по базовым признакам. Банковский кредит как наиболее распространённая форма кредитных отношений в экономике. Сроки погашения. Способы погашения и взимания ссудного процента. Наличие обеспечения. Целевое назначение. Категории заёмщиков. Коммерческий кредит как одна из первых форм кредитных отношений в экономике. Формы векселей. Потребительский кредит как целевая форма кредитования физических лиц. Государственный кредит и его признаки. Международный кредит и его классификация по базовым признакам. Ростовщический кредит как специфическая форма кредита.
	4


	

	
	Практическая работа № 6. в форме практической подготовки Расчёт платежеспособности заемщика и суммы начисленных процентов за пользование кредитом
	2
	

	Раздел 3. Функционирование первичного и вторичного рынка ценных бумаг
	8
	ОК 01-ОК 09
ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2

	Тема 3.1. 

Рынок ценных бумаг


	Понятие «ценная бумага». Классификация ценных бумаг. Основные виды ценных бумаг. Акции: условия выпуска, виды, правила выплаты дивидендов. Виды облигаций, их выпуск, доходы от облигаций. Сберегательные и депозитные сертификаты. Вексель, его виды и особенности. Производные ценные бумаги. Структура рынка ценных бумаг. Характер деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных бумаг. Сущность фондовой биржи и её значение для рыночной экономики. Формы бирж. Цель и задачи фондовых бирж. Требования, предъявляемые к фондовой бирже. Условия создания и деятельности фондовых бирж. Фондовые биржи в России, этапы их развития. Современная биржевая ситуация в России. Биржевая торговля. Виды биржевых сделок. Биржевые индексы и их место в биржевой торговле. Виды инвестиционных фондов в Российской Федерации. Общая характеристика современного российского рынка ценных бумаг. Деятельность организации на фондовом рынке.
	4
	

	
	Практическая работа № 7. в форме практической подготовки 

Определение суммы дивидендов по акциям различных кампаний
	4
	

	Раздел 4. Международные валютно-финансовые и кредитные отношения
	4
	ОК 01-ОК 09
ЛР16-ЛР19

ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2

	Тема 4.1 Валютные отношения и валютная система
	Валюта и валютные отношения. Валютная система как совокупность экономических отношений, связанных с функционированием валюты. Национальная, мировая и международная валютные системы. Котировка валют. Валютный курс, инструменты его регулирования. Валютные ценности. Конвертируемость валюты. Валютные операции. Валютный рынок. Валютные запасы. Валютные фонды организаций. Валютное регулирование и валютный контроль.
	2
	

	Тема 4.2. Международные кредитные отношения
	Международное экономическое сотрудничество в современных условиях. Международный валютный фонд (МВФ), его цели. Формирование капитала МВФ. Виды кредитов МВФ. Международный банк реконструкции и развития (МБРР), его цели. Источники ресурсов банка. Виды кредитов МБРР. Международная ассоциация развития (МАР), Международная финансовая корпорация (МФК), Агентство по гарантиям многосторонних инвестиций и цели их деятельности. Банк международных расчётов (БМР), его задачи. Региональные валютно-кредитные организации и их цели. Парижский и Лондонский клубы, их роль в решении финансовых проблем страны-должника. Всемирная торговая организация (ВТО).
	2
	

	
	Самостоятельная работа

Просмотр онлайн занятий по финансовой грамотности 

https://dni-fg.ru/
	4
	

	Консультации
	6
	

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	6
	ОК 01-ОК 09
ЛР9-ЛР19

ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2

	Всего:
	68
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета. 
Оборудование учебного кабинета: 

– персональный компьютер с доступом к сети Интернет, проектор или интерактивная панель.

– посадочные места по количеству обучающихся; 

– рабочее место преподавателя; 

Методические материалы (нормативные документы, методики, схемы, рабочая тетрадь, учебные и оценочные материалы, методические указания по практическим работам и т.п.) и наглядные материалы (фотографии, видеозаписи, презентации).
Практическая подготовка осуществляется в колледже.

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

Информационное обеспечение
1. Деньги, кредит, банки: учебник и практикум для среднего профессионального образования / В. Ю. Катасонов [и др.]; под редакцией В. Ю. Катасонова, В. П. Биткова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 559 с. 

2. Дмитриева, И. Е. Финансы, денежное обращение и кредит: учебное пособие для СПО / И. Е. Дмитриева. — Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 190 c. 

3. Кропин, Ю. А.  Деньги, кредит, банки: учебник и практикум для среднего профессионального образования / Ю. А. Кропин. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 391 с. 

4. Финансы, денежное обращение и кредит: учебник для среднего профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.]; под редакцией Л. А. Чалдаевой. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 434 с

5. . Финансы, денежное обращение и кредит : учебник и практикум для среднего профессионального образования / Д. В. Бураков [и др.] ; под редакцией Д. В. Буракова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 366 с. 
Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в действующей редакции)

3. Федеральный закон от 02.12.1990 №395-1 «О банках и банковской деятельности» (в действующей редакции)

4. Федеральный закон от 16.07.1998 №102-ФЗ «Об ипотеке (залоге недвижимости)» (в действующей редакции)

5. Федеральный закон от 27.06.2011 №161-ФЗ «О национальной платежной системе» (в действующей редакции)

6. Федеральный закон от 22.04.1996 №39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» (в действующей редакции)

7. Федеральный закон от 10.07.2002 №86-ФЗ «О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)» (в действующей редакции)
8. Федеральный закон от 30.12.2004 №218-ФЗ «О кредитных историях» (в действующей редакции)

Интернет-ресурсы
1. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации https://www.minfin.ru/ 

2. Официальный сайт Центрального Банка Российской Федерации http://www.cbr.ru/
3.  Онлайн-уроки финансовой грамотности

 HYPERLINK "https://dni-fg.ru/" https://dni-fg.ru/
4. Издательство ЮРАЙТ – библиотечно-электронная система http://biblio-online.ru
3.3. Кадровое обеспечение


Реализация программы учебной дисциплины обеспечивается педагогическими работниками, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования и т.п. 
	Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения  

	1 
	2 

	умения: 
	

	· оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка;

· анализировать показатели, связанные с денежным обращением;

· анализировать структуру государственного бюджета, источники финансирования дефицита бюджета;

· составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени доходности и риска;

· определять и анализировать уровень инфляции;

· определять кредитоспособность заемщика
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины.

Экспертная оценка выполнения практических заданий
Текущий контроль

Принятие правильных решений при участии в тренинге, активность участия в тренингах и коллективных формах работы;

Оценка результатов самостоятельной работы (докладов, сообщений)

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета

	знания: 
	

	· сущности финансов, их функции и роль в экономике;

· принципов финансовой политики и финансового контроля;

· законов денежного обращения, сущность, виды и функции денег;

· основных типов и элементы денежных систем, виды денежных реформ;

· структуры кредитной и банковской системы, функции банков и классификацию банковских операций;

· целей, типов и инструментов денежно-кредитной политики;

· структуры финансовой системы, принципы функционирования бюджетной системы и основы бюджетного устройства;

· видов и классификаций ценных бумаг, особенности функционирования первичного и вторичного рынков ценных бумаг;

· характера деятельности и функции профессиональных участников рынка ценных бумаг;

· кредита и кредитных систем в условиях рыночной экономики;

· особенностей и отличительных черт развития кредитного дела и денежного обращения в России на основных этапах формирования ее экономической системы


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины.

Текущий контроль

Устный опрос, наблюдение активности участия в командной работе.
Принятие правильных решений при участии в тренинге, активность участия в тренингах и коллективных формах работы;

-оценки результатов самостоятельной работы (докладов, сообщений)

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета


	Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
	Формы и методы контроля и оценки  результатов обучения  

	ЛР 09 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в отрасли личностного роста, как профессионала
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе освоения образовательной программы.

Диагностика подготовки обучающихся по дисциплине; выявление мотивации к изучению нового материала и развитию личностных качеств.

	ЛР 10 Способный ставить перед собой цели для решения возникающих профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных технологий.
	

	ЛР 11 Содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа своей профессии.
	

	ЛР 12 Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска для решения возникающих проблем в процессе производственной деятельности
	

	ЛР 13 Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети, как результативный и привлекательный участник  трудовых отношений.
	

	ЛР 14 Выполняющий требования действующего законодательства, правил и положений внутренней документации Компании в полном объёме
	

	ЛР 15 Добросовестный, соответствующий высоким стандартам профессиональной этики и способствующий разрешению явных и скрытых конфликтов интересов, возникающих в результате взаимного влияния личной и профессиональной деятельности. Осознающий ответственность за поддержание морально-психологического климата в коллективе.
	

	ЛР 16 Имеющий высокий уровень профессиональной общетеоретической подготовки, сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях;
	

	ЛР 17 Способный вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;
	

	ЛР 18 Обладающий толерантным сознанием и поведением в поликультурном мире;
	

	ЛР 19 Имеющий базовую подготовленность к самостоятельной работе по своей специальности на уровне специалиста с профессиональным образованием
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций.
	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения  

	ПК 1.4 Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины.

Экспертная оценка выполнения практических заданий

Текущий контроль

Принятие правильных решений при участии в тренинге, активность участия в тренингах и коллективных формах работы;

Оценка результатов самостоятельной работы (докладов, сообщений)

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета

	ПК 2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении.
	

	ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и распределении.
	

	
	


	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
	Экспертное наблюдение при выполнении практических работ. Самооценка, направленная на самостоятельную оценку обучающимся результатов деятельности.

Наблюдение и оценка использования коммуникации при освоении образовательной программы

	OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
	Обратная связь, направленная на анализ и обсуждение результатов деятельности, выявление сильных/слабых компетенций обучающихся. 
Экспертное наблюдение и оценка при выполнении практических работ.

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
	Оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач.

Диагностика, направленная на выявление типовых способов принятия решений. 

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
	Наблюдение активности участия в командной работе.
Социометрия, направленная на оценку командного взаимодействия и ролей участников

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
	Наблюдение и оценка использования коммуникации при освоении образовательной программы.
Самооценка, направленная на самостоятельную оценку обучающимся результатов деятельности.

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;
	Обоснованность выбора и оптимальность состава источников, необходимых для решения поставленных задач.

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
	Самооценка, направленная на самостоятельную оценку обучающимся результатов деятельности.



	ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;
	Контроль и оценка выполнения самостоятельной работы.

Рациональное распределение времени на все этапы решения поставленных задач.

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	Контроль и оценка выполнения практических и самостоятельных работ


