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1. паспорт ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП 10 Бухгалтерский учет логистических операций
1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в среднем профессиональном образовании по специальностям и профессиям, входящим в состав укрупненной группы 38.00.00 Экономика и управление.

В рамках освоения программы учебной дисциплины осуществляется практическая подготовка обучающихся.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: общепрофессиональный цикл.
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины — требования к результатам освоения учебной дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь:

· документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственные операции по учёту имущества и обязательств организации;

· проводить налоговые и страховые расчёты;

· проводить инвентаризацию имущества и обязательств организации;

· составлять бухгалтерскую отчётность, участвовать в контроле финансово- хозяйственной деятельности на её основе;

знать: 

· нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности;

· основные требования к ведению бухгалтерского учета;

· формы бухгалтерского учета;

· учет денежных средств;

· учет основных средств;

· учет нематериальных активов;

· учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений;

· учет материально-производственных запасов

· ;учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;

· учет готовой продукции и ее реализации;

· учет текущих операций и расчетов;

· учет труда и заработной платы;

· учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;

· учет расчетов с бюджетом по налогами сборам;

· учет финансовых результатов и использования прибыли;

· учет собственного капитала;

· учет кредитов и займов;

· учетную политику организации;

· технологию составления бухгалтерской отчетности;


Освоение содержания учебной дисциплины ОП 10 Бухгалтерский учет логистических операций обеспечивает достижение обучающимися следующих результатов при синхронизации личностных результатов с общими и профессиональными компетенциями:

ЛР 09 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в отрасли личностного роста, как профессионала

ЛР 10 Способный ставить перед собой цели для решения возникающих профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных технологий.

ЛР 12 Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска для решения возникающих проблем в процессе производственной деятельности

ЛР 13 Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети, как результативный и привлекательный участник  трудовых отношений.

ЛР 14 Выполняющий требования действующего законодательства, правил и положений внутренней документации Компании в полном объёме

ЛР 17 Способный вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;

ЛР 19 Имеющий базовую подготовленность к самостоятельной работе по своей специальности на уровне специалиста с профессиональным образованием

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятельности при освоении программы учебной дисциплины в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие общих и профессиональных  компетенций.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры закупок. 
ПК 1.3 Осуществлять документационное сопровождение складских операций
ПК 2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении. 
ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и распределении.
ПК 4.1. Планировать работу элементов логистической системы. 
ПК 4.2. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

	Вид учебной работы 
	Объем часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего) 
	86

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	68

	в том числе: 
	

	лекции, уроки
	36

	практические занятия 
	32

	практические занятия в форме практической подготовки
	19

	Самостоятельная работа обучающегося 
	6

	Консультаций
	6

	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	6


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП 10 Бухгалтерский учет логистических операций
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций, личностных результатов формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Основы теории бухгалтерского учета
	
	21
	ЛР 09-14

ОК 01-ОК 09

ПК 1.1. ПК 1.3 

	Тема 1.1.

Предмет и объекты бухгалтерского учета
	Понятие бухгалтерского учета. Предмет бухгалтерского учета. Принципы бухгалтерского учета.

Объекты бухгалтерского учета: источники, имущество. Группировка объектов по составу и функциональной роли в процессе формирования затрат.
	2
	

	Тема 1.2.

План счетов бухгалтерского учета
	Содержание счетов бухгалтерского учета и их строение. Правила записей по счетам.

Счета аналитического и синтетического учета. Ознакомиться с планом счетов бухгалтерского учета и инструкцией к нему.
	2
	

	Тема 1.3.

Бухгалтерский баланс
	Понятие бухгалтерского баланса. Строение баланса. Бухгалтерский баланс как источник информации для анализа деятельности организации и принятия управленческих решений.

Взаимосвязь между счетами и балансом. Влияние хозяйственных операций на валюту баланса.
	4
	

	Тема 1.4.

Правовые основы бухгалтерского учета и отчетности
	Нормативно-правовые документы, регулирующие бухгалтерский учет в РФ.

Понятие учетной политики. Значение. Основные элементы учетной политики организации
	2
	

	
	Практическая работа № 1: Учетная политика предприятия
	2
	

	Тема 1.5.

Формы и методы бухгалтерского учета
	Двойная запись, ее сущность и значение.

Документация, денежная оценка и калькуляция, инвентаризация. Способы исправления бухгалтерских ошибок в учетных регистрах.

Сущность, содержание и значение различных форм ведения бухгалтерского учета в РФ. Методы выбора форм.
	2
	

	
	Практическая работа № 2 в форме практической подготовки 

Заполнение документов по одной из форм бухгалтерского учета проведение инвентаризации имущества, оформление документации.
	4
	

	
	Самостоятельная работа: 
ознакомиться с планом счетов бухгалтерского учета и инструкцией к нему.

задание на определение платежеспособности организации по бухгалтерскому балансу.

проведение инвентаризации имущества, оформление документации.
	3
	

	Раздел 2.

Учет денежных средств и материальных активов
	
	32
	ЛР 09-19

ОК 01-ОК 09

ПК 2.1. ПК 2.2. 


	Тема 2.1.

Учет денежных и расчетных операций
	Учет операций по расчетному, валютному счетам. Документальное оформление.

Учет кассовых операций. Документальное оформление.

Учет расчетов с поставщикам, покупателями.

Счет расчетов с подотчетными лицами.
	2
	

	
	Практическая работа № 3: Составление бухгалтерских проводок и оформление первичных документов и регистров.
	2
	

	Тема 2.2.

Учет материально— производственных запасов
	Понятие товарно-материальных ценностей. Оценка в учете.

Аналитический и синтетический учет и документация по учету и движению материалов.
	2
	

	
	Практическая работа № 4: Учет материально—производственных запасов.
	2
	

	Тема 2.3.

Учет основных средств и нематериальных активов
	Понятие основных средств. Классификация, оценка в учете. Амортизация.

Бухгалтерский учет поступления, амортизации, выбытия, переоценки основных средств. Документальное оформление движения.
	2
	

	
	Практическая работа № 5: Учет основных средств.
	2
	

	Тема 2.4.

Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости
	Классификация затрат, калькуляция себестоимости и цены продукции. Учет затрат на производство продукции.
	1
	

	
	Практическая работа № 6: Учет производственных затрат.
	2
	

	Тема 2.5. 

Учет труда и заработной платы
	Виды заработной платы. Первичные документы по заработной плате

Синтетический учет расчетов по зарплате. Документальное оформление.

Учет расчетов по налогам и удержаний из зарплаты.
	4
	

	
	Практическая работа № 7 в форме практической подготовки 

Составление проводок по учету зарплаты и оформление документов
	5
	

	
	Самостоятельная работа: работа с Трудовым кодексом РФ — изучение видов и размеров доплат к зарплате. Доклады.
	1
	

	Тема 2.6.

Учет готовой продукции
	Понятие готовой продукции. Документальное оформление движения.

Аналитический и синтетический учет выпуска и реализации готовой продукции.
	1
	

	
	Практическая работа № 8 в форме практической подготовки 

Составление проводок по учету готовой продукции, оформление документации
	4
	

	Тема 2.7.

Учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению
	Способы отчисления в социальные фонды. Учет расчетов по 69 счету.
	1
	

	Тема 2.8.

Учет расчетов с бюджетом по налогам и сборам
	Порядок исчисления налогов, уплачиваемых хозяйствующими субъектами.

Налоговая отчетность и штрафы налоговых инспекций за нарушения налогового законодательства. Счет расчетов счету 68.
	1
	

	Раздел 3.

Учет источников, финансовых вложений и финансовых результатов деятельности
	
	7
	ЛР 09-19

ОК 01-ОК 09

ПК 2.2. ПК 4.1.


	Тема 3.1.

Учет финансовых результатов и использования прибыли
	Характеристика доходов от основной и прочей деятельности.

Учет операций по счетам «Продажи», «Прочие доходы и расходы», «Прибыли и убытки».

Учет внутрихозяйственных расчетов.
	2
	

	
	Практическая работа № 9: Учет финансовых результатов.
	3
	

	Тема 3.2.

Учет собственного капитала, заемных средств, финансовых вложений
	Учет собственного капитала. Документальное оформление.

Учет заемных средств. Документальное оформление.

Учет финансовых вложений. Документальное оформление.

Виды и учет ценных бумаг
	4
	

	Раздел 4.

Технология составления бухгалтерской отчетности
	
	14
	ЛР 09-19

ОК 01-ОК 09

ПК 4.1. ПК 4.2. 

	Тема 4.1.

Бухгалтерская отчетность: состав, содержание и назначение
	Бухгалтерская отчетность: сущность, значение, состав. Требования, предъявляемые к бухгалтерской отчетности. Периодичность составления. Направление отчетности.

Содержание бухгалтерской отчетности. Порядок заполнения форм отчетности.

Сроки и порядок сдачи отчетности. Штрафы за нарушение сроков
	6
	

	
	Практическая работа № 10 в форме практической подготовки Составление бухгалтерского баланса
	6
	

	
	Самостоятельная работа:- задание на составление баланса, отчета о прибылях и убытках.
	2
	

	
	Консультации 
	6
	

	
	Экзамен
	6
	ЛР 09-14

ОК 01-ОК 09

ПК 1.1. ПК 1.3 

ПК 2.1. ПК 2.2. 
ПК 4.1. ПК 4.2. 

	
	Всего
	86
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета. 
Оборудование учебного кабинета: 

– персональный компьютер с доступом к сети Интернет, проектор или интерактивная панель.

– посадочные места по количеству обучающихся; 

– рабочее место преподавателя; 

Методические материалы (нормативные документы, методики, схемы, рабочая тетрадь, учебные и оценочные материалы, методические указания по практическим работам и т.п.) и наглядные материалы (фотографии, видеозаписи, презентации).
Практическая подготовка осуществляется в колледже.

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

Нормативные правовые акты 
Гражданский кодекс РФ 
Налоговый кодекс РФ

Минфин РФ. План счетов бухгалтерского учета и инструкция по его применению

Минфин РФ. Положения по ведению бухгалтерского учета

Федеральные законы о бухгалтерском учете в РФ
Учебники и учебные пособия

1. Гуляева А.Ф. . Бухгалтерский учёт, анализ, аудит- М.:ПСИ, 2021.

2. Гусева Т.М.,Х.Ш. Нурмухамедова, Т.Н.Шеина. Бухгалтерский учёт: учебно-практическое пособие.-М.: Проспект, 2016.

3. Касьянова Г.Ю.Бухгалтерский и налоговый учёт для практиков. -М.: Аргумент,20l6.

4. Кондраков Н.П., И.Н.Кондраков. Бухгалтерский учёт и налогообложение в бюджетных учреждениях,- М.:Проспект,2017.

5. Русалева Л.А., В.М. Богаченко, Т.М.Калачева. Теория бухгалтерского учёта. - Ростов- на —Дону.: Феникс,2017.

Дополнительные источники: 

Справочник по бухгалтерскому учёту «22 Положения по бухгалтерскому учёту»- М.: ЭКСМО, 2021.

Беляев С. Ф.Налоги и налогообложение. Практикум  -.Р. на Д. 2020

Журнал «Бухгалтерский учет»

Журнал «Главный бухгалтер» 

Интернет-ресурсы:

http//consultant.ru

http//www.garant.ru
Издательство ЮРАЙТ – библиотечно-электронная система http://biblio-online.ru
3.3. Кадровое обеспечение


Реализация программы учебной дисциплины обеспечивается педагогическими работниками, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям. 


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования и т.п. 
	Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
	Формы и методы контроля и оценки  результатов обучения  

	1 
	2 

	умения: 
	

	- документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственные операции по учёту имущества и обязательств организации;

- проводить налоговые и страховые расчёты;

- проводить инвентаризацию имущества и обязательств организации;

- составлять бухгалтерскую отчётность, участвовать в контроле финансово- хозяйственной деятельности на её основе;


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины.

Экспертная оценка выполнения практических заданий
Текущий контроль

Принятие правильных решений при участии в тренинге, активность участия в тренингах и коллективных формах работы;

Оценка результатов самостоятельной работы (докладов, сообщений)

Промежуточная аттестация в форме экзамена

	знания: 
	

	нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности;

основные требования к ведению бухгалтерского учета;

формы бухгалтерского учета;

учет денежных средств;

учет основных средств;

учет нематериальных активов;

учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений;

учет материально-производственных запасов;
учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;

учет готовой продукции и ее реализации;

учет текущих операций и расчетов;

учет труда и заработной платы;

учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;

учет расчетов с бюджетом по налогами сборам;

учет финансовых результатов и использования прибыли;

учет собственного капитала;

учет кредитов и займов;

учетную политику организации;

технологию составления бухгалтерской отчетности;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины.

Текущий контроль

Устный опрос, наблюдение активности участия в командной работе.
Принятие правильных решений при участии в тренинге, активность участия в тренингах и коллективных формах работы;

-оценки результатов самостоятельной работы (докладов, сообщений)

Промежуточная аттестация в форме экзамена


	Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
	Формы и методы контроля и оценки  результатов обучения  

	ЛР 09 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, стремящийся к формированию в отрасли личностного роста, как профессионала
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающихся в процессе освоения образовательной программы.

Диагностика подготовки обучающихся по дисциплине; выявление мотивации к изучению нового материала и развитию личностных качеств.

	ЛР 10 Способный ставить перед собой цели для решения возникающих профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных технологий.
	

	ЛР 12 Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска для решения возникающих проблем в процессе производственной деятельности
	

	ЛР 13 Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети, как результативный и привлекательный участник трудовых отношений.
	

	ЛР 14 Выполняющий требования действующего законодательства, правил и положений внутренней документации Компании в полном объёме
	

	ЛР 17 Способный вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;
	

	ЛР 19 Имеющий базовую подготовленность к самостоятельной работе по своей специальности на уровне специалиста с профессиональным образованием
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций.
	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения  

	ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры закупок. 
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины.

Экспертная оценка выполнения практических заданий

Текущий контроль

Принятие правильных решений при участии в тренинге, активность участия в тренингах и коллективных формах работы;

Оценка результатов самостоятельной работы (докладов, сообщений)

Промежуточная аттестация в форме экзамена

	ПК 1.3 Осуществлять документационное сопровождение складских операций
	

	ПК 2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении. 
	

	ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и распределении.
	

	ПК 4.1. Планировать работу элементов логистической системы. 
	

	ПК 4.2. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы
	

	
	

	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
	Экспертное наблюдение при выполнении практических работ. Самооценка, направленная на самостоятельную оценку обучающимся результатов деятельности.

Наблюдение и оценка использования коммуникации при освоении образовательной программы

	OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
	Обратная связь, направленная на анализ и обсуждение результатов деятельности, выявление сильных/слабых компетенций обучающихся. 
Экспертное наблюдение и оценка при выполнении практических работ.

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
	Оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач.

Диагностика, направленная на выявление типовых способов принятия решений. 

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
	Наблюдение активности участия в командной работе.
Социометрия, направленная на оценку командного взаимодействия и ролей участников

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
	Наблюдение и оценка использования коммуникации при освоении образовательной программы.
Самооценка, направленная на самостоятельную оценку обучающимся результатов деятельности.

	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;
	Обоснованность выбора и оптимальность состава источников, необходимых для решения поставленных задач.

	ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
	Самооценка, направленная на самостоятельную оценку обучающимся результатов деятельности.



	ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;
	Контроль и оценка выполнения самостоятельной работы.

Рациональное распределение времени на все этапы решения поставленных задач.

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	Контроль и оценка выполнения практических и самостоятельных работ


